УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания
                                                                                                                                   комиссии по противодействию коррупции

отдела образования, спорта и туризма Новополоцкого горисполкома

27.12.2017  №6
ПЛАН

мероприятий по борьбе с коррупцией на 2018г.

	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные лица за  исполнение

	1. Осуществление постоянного контроля за реализацией в полном объеме требований, предусмотренных Законом Республики Беларусь от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией»
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	2.Отобрание и оформление обязательств  по соблюдению ограничений, устанавливаемых для государственных служащих и приравненных к ним лиц.  
	Постоянно
	Инспекторы по кадрам


	3.Проведение рабочих совещаний, собраний с должностными лицами по вопросу четкого соблюдения ими установленных ограничений антикоррупционного законодательства
	Постоянно
	Инспекторы по кадрам



	4.Проведение ревизий обязательств, отобранных у государственных служащих и руководителей подведомственных учреждений, на предмет наличия в них полного перечня ограничений, установленных ст.17-20 Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией».
	Постоянно
	Инспекторы по кадрам



	5.Рассмотрение вопросов  соблюдения законодательства о государственных закупках.
	Постоянно, не реже одного раза в квартал
	Комиссия по противодействию коррупции

	6.Организация повышения квалификации для членов комиссии по организации закупок товаров (работ, услуг)
	По мере необходимости
	Комиссия по организации закупок товаров (работ, услуг)

	7. В целях исключения коррупционных рисков обеспечение публичности принимаемых решений в сфере аренды государственного имущества, государственных закупок.
	Постоянно
	Главный бухгалтер 

Начальник группы централизованного хозяйственного обслуживания

	8.Заслушивание на заседаниях комиссии руководителей подведомственных  учреждений  о проводимой работе по профилактике коррупции.
	Не реже одного раза в полугодие
	Комиссия по противодействию коррупции

	9.Заслушивание отчетов руководителей учреждений образования и спорта используя форму выездных заседаний в учреждения (в случае выявления фактов коррупционных проявлений).
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	10.Правовое информирование трудового коллектива по вопросам соблюдения требований антикоррупционного законодательства.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	11.Организовать в трудовых коллективах воспитательную и профилактическую работу  с лицами, склонными к совершению правонарушений, обратив особое внимание на активное использование потенциала общих собраний, профсоюзных организаций, общественных формирований
	Постоянно
	Руководители учреждений образования и спорта

	12.Обеспечение своевременного реагирования на факты бесхозяйствования, решение вопроса о полном возмещении причиненного виновными лицами материального ущерба
	Постоянно
	Главный бухгалтер

Руководители учреждений образования и спорта

	13.Обеспечение контроля за доступом ответственных лиц к печати отдела (учреждения) и ограничение времени ее использования
	Постоянно
	Главный бухгалтер

Руководители учреждений образования и спорта

	14.Приглашение на заседания комиссии по противодействию коррупции представителей правоохранительных органов и прокуратуры.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	15. Информирование начальника отдела образования, спорта и туризма Новополоцкого горисполкома о поступивших в комиссию сведениях о правонарушениях, создающих условия для коррупции, и коррупционных правонарушениях
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	16.Разработка на заседаниях комиссии и внесение на рассмотрение начальнику отдела образования, спорта и туризма Новополоцкого горисполкома  предложений по вопросам борьбы с коррупцией
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	17.Учет дисциплинарных, административных, уголовных правонарушений коррупционной направленности и всесторонний анализ этих правонарушений.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	18.Рассмотрение поступающей информации о причастности должностных лиц к коррупции по телефонам «горячих линий», из средств массовой информации, из обращений граждан и юридических лиц, сообщений правоохранительных органов, в ходе проверок и других источников.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции 

	19. По   фактам нарушения антикоррупционного законодательства выяснение и устранение  причин и условий, способствовавшим данным нарушениям.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	20.Организация проверок правильности и полноты заполнения    деклараций о доходах и имуществе лицами, обязанными предоставлять таковые.
	Постоянно
	Инспекторы по кадрам

	21.Проведение обучающих семинаров по заполнению деклараций о доходах и имуществе и предоставлению необходимых документов к ней.
	1 раз в год
	Инспекторы по кадрам

	22. Проведение дополнительной разъяснительной работы с получателями бюджетных средств по вопросам осуществления и организации процедур государственных закупок товаров (работ, услуг). 
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	23.Выработка предложений о мерах реагирования на информацию, содержащуюся в обращениях граждан и юридических лиц, по вопросам проявлений коррупции
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции

	24.Информирование отдела внутренних дел Новополоцкого горисполкома о фактах совершения работниками правонарушений, создающих условия для коррупции.
	Постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции


